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Ircom

Etablissement de Formation
en Travail Social

DOSSIER DE CANDIDATURE A LA FORMATION CAFERUIS

Contact : Séverine GOUDIER
02 41 79 64 82

s.goudier@ircom.fr

Rentrée : 21 mai 2024

Certificat d’Aptitude aux Fonctions d’Encadrement et de Responsable d’Unité d’Intervention Sociale

SESSION 2024-2025

IDENTITE

FORMATION INITIALE

 Baccalauréat [série] .. .. ..

+ Année post-bac

* Diplomes obtenus

FORMATION CONTINUE

* Année

[durée en heures]

[année d’obtention] .......

[établissement]

[section-filiere]

[intitulé de la formation]

[lieu de la formation
organisme formateur]

PS : pensez a joindre a votre dossier de candidature la photocopie des diplémes ou certificats obtenus

[diplome obtenu ou
niveau atteint]

tournez la feuille SVP.../...



- Dans quels objectifs avez-vous réalisé cette/ces formation(s) continue(s) ? Quel(s) apport(s) en avez-vous retiré(s) ?

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Profession aCtUelle . . ... ...
Date d’entrée en fonction ............ ... ... .. ...,
Nom et adresse de PemMPIOY U . . . ... . e e
« Secteur d’activité (cochez une seule case) O social O santé
O enfance O dépendance (handicap/vieillesse)
O insertion/prévention spécialisée 0O autre (précisez). .................

« Indiquez I’ensemble des postes occupés depuis votre entrée dans la vie professionnellle (CV simpiifié)

[Période] (date de début et de fin) [fonction] [Nom et adresse de "'employeur]
Nombre d’années total de votre expérience professionnelle . ...... ... ... .. .
Nombre d’années d’expérience professionnelle passée dans le domaine de l'intervention sociale......................

« Si vous avez été inscrit(e) a P6le Emploi, merci d’indiquer les périodes
[Date de début] [date de fin]

tournez la feuille SVP.../...



RELECTURE D’EXPERIENCE

- Décrivez les fonctions assurées et les activités principales que vous réalisez dans le poste
que vous occupez actuellement.

- Dans I’ensemble de votre carriere, quel est le poste qui vous a le plus apporté sur le plan personnel, professionnel
et sur le plan des valeurs ? Pourquoi ?

tournez la feuille SVP.../...



LE CAFERUIS ET VOTRE PROJET PROFESSIONNEL
+ Quels sont les objectifs professionnels qui vous poussent a suivre la formation CAFERUIS ?

« En quoi votre profil (expérience, personnalité, qualités humaines) vous semble étre un atout pour assumer la fonction de cadre
intermédiaire dans une structure sociale ou médico-sociale ?

tournez la feuille SVP.../...



RESPONSABILITES ET ENGAGEMENTS EXTRA-PROFESSIONNELS

« Indiquez les engagements que vous avez eus dans le cadre d’activités extraprofessionnels (animation, vie associative, sport,
loisirs, engagements civiques, etc.)

AUTRES INFORMATIONS

+ Quelle session de formation souhaitez-vous suivre ?
O Prochaine formation du mois de mai 2024 O une autre annNée (précisez) . .............c.coueeeeeeeon...
Quel est le mode de financement choisi pour votre formation (a confirmer avec votre employeur) ? .. ............ .. ... .. ...,

ENTRETIEN DE SELECTION

Des réception de votre dossier d'inscription, nous vous contacterons par téléphone afin de fixer ensemble la date de I'entretien. Nous
vous invitons donc a nous transmettre votre dossier au plus vite (au plus tard le 30 mars 2024)*

* sous réserve de places disponibles

S JB, SOUSSIGNE(E) .+ v vt vttt e e
certifie sur I'honneur I’exactitude des renseignements
figurant sur cette fiche d’inscription
A cle

* signature

tournez la feuille SVP.../...



COMMENT AVEZ-VOUS CONNU L’IRCOM ?

O Bouche a oreille (amis, famille, COlIBGUE, B1C.) . . . . . v v v it e e e e e e e e e e
IS T (oo o 0 {
O RESEAUX SOCIAUX .+ . v v ot e ettt e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e
O POle EMPIOI (précisez 'agence) . . . ... ... ettt e e e e e
O PreSSE (Drécisez) . . .. oo i i e e e e et e e e
O AULIE (DréCisez) . . v v v v v e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

PIECES A JOINDRE :

o ce dossier imprimé en un seul exemplaire
o 2 photos d’identité récentes
o la lettre de motivation dactylographiée ou manuscrite comprenant :
* ’'explication de votre trajectoire professionnelle et les compétences développées,
« la mise en évidence que la formation fait partie d’un projet professionnel,
- un point sur les compétences a acquérir ou a développer
o votre CV
o les photocopies de vos diplémes et attestations des principales formations suivies
o un certificat de travail précisant votre fonction actuelle ou la derniére occupée si vous étes en recherche d’emploi
o la photocopie de vos certificats de travail antérieurs
o une copie de votre carte de demandeur d’emploi (si tel est votre cas)
o une photocopie de votre carte d’identité ou de votre passeport en cours de validité
o une photocopie de la carte de séjour pour les étrangers

o un cheque de 150 € a I'ordre de I'lrcom
(50 € correspondant aux frais de traitement -non-remboursables- et 100€ correspondant aux frais de sélection)

COUT DE LA FORMATION 2024/25

+ 8 200 € pour la formation compléte (tarif révisé chaque année).
- 150 € de frais de sélection (100 € + 50€ de frais de dossier).

NOTE : En conformité avec I'arrété du 16 novembre 2005, des allégements de formation peuvent étre consentis aprés vérification
des diplémes, des connaissances et/ou de I'expérience professionnelle antérieure des demandeurs. Dans ce cas, le co(t
de formation sera calculé au prorata du nombre d’heures de formation suivies par le candidat.

Ircom | Association Sainte-Anne
23 rue Edouard Guinel -+ CS 10039
49136 Les Ponts-de-Cé cedex





