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Au cours de ces 27 ans d’existence, l’établissement s’est considérablement développé et propose 
aujourd’hui quatre activités. Chacune d’elles est au service de la personne humaine, de son déve-
loppement et de son rayonnement. Toutes contribuent ainsi à construire l’unité des personnes en leur 
permettant de mieux se connaître, de s’intégrer à une communauté pour jouer pleinement leur rôle 
et de s’accomplir quelle que soit leur vocation. Par ses enseignements, par sa pédagogie, par ses 
interventions et par son attention à chaque étudiant ou stagiaire, l’Ircom assure donc une mission 
d’éducation qui « consiste à aider chaque personne à reconnaître ce qu‘elle a d’irremplaçable et 
d’unique, afin qu’elle grandisse et s’épanouisse » (Jean-Paul II).

L’Ircom compte quatre activités principales :
Institut Mac Luhan
Formations à la communication

Institut Albert le Grand
Cursus international en Lettres
et Sciences politiques

Institut Pedro de Béthencourt
Formations à l’action humanitaire et sociale

Ircom Conseil
Conseil et formations

Ircom

Dirigé depuis 2003 par Pierre Collignon, l’Ircom a été fondé en 1984
par l’abbé Houard, avec le soutien de la Région des Pays de la Loire
et du Département de Maine-et-Loire.
L’école est née d’une intuition et d’une volonté :
l’intuition portait sur le rôle central de la personne humaine
dans un monde en pleine évolution,
la volonté conduisait à des actions d’éducation et de formation.
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Pierre COLLIGNON
Directeur général
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Depuis quelques années maintenant, le Gala de l’Ircom est un ren-
dez-vous annuel important. 

Représentatif de l’esprit de l’école, convivial, simple ce Gala de fin 
d’année est conçu comme un moment qui permet aux étudiants 
et aux permanents de dévoiler leurs talents de comédiens, de dan-
seurs, de chanteurs ou encore d’organisateurs. 

Ce qui y prédomine, c’est la joie.

Le philosophe Henri Bergson qui avait longtemps réfléchi sur  la signifi-
cation de la vie et la destinée des hommes écrivait « la joie annonce 
toujours que la vie a réussi, qu’elle a gagné du terrain, qu’elle a rem-
porté une victoire…partout où il y a joie, il y a création : plus riche est 
la création, plus profonde est la joie. »(1)

Cette phrase résume parfaitement ce moment de l’année où la joie 
des étudiants l’Ircom dit quelque chose des transformations pro-
fondes qui se sont réalisées pendant toute l’année.

C’est pourquoi nous serions heureux de partager avec vous cet évé-
nement.

Merci de votre soutien.

(1) L’Energie spirituelle, 1e Partie («la conscience & la vie») éd. Alcan, p. 24-25
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Le gala de fin d’année est 
l’occasion idéale de regrouper 
tous ces acteurs qui constituent 
l’Ircom. A cette occasion, vous 
pourrez vous rendre compte 
du savoir-faire des étudiants, 
mais aussi partager avec eux 
un moment de joie qui illustrera, 
dans une ambiance familiale, 
les valeurs et l’engagement qui 
les animent.

Dans une ambiance chaleu-
reuse et pleine d’humour, les 
étudiants des trois instituts mon-
treront tous les talents qu’ils pos-
sèdent à travers un spectacle 
qui alliera sketches, chants, 
danses et théâtre. Le tout sera 
entrecoupé par un cocktail.

Suivra ensuite une soirée qui sera 
ouverte autant à l’amusement 
qu’à la discussion.

L’institut Mac Luhan forme des futurs cadres aux techniques, stratégies et 
management de la communication.
L’institut Albert le Grand dispense une licence en Lettres et sciences poli-
tiques.
L’institut Pedro de Béthencourt créé en 2006, propose une formation au 
management de l’action humanitaire et sociale.
Ircom Conseil propose aux entreprises de la formation et du conseil dans 
le domaine du management, de la communication et des RH.
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Le vencredi 24 juin 2011, nous espérons vous voir 
à l’occasion de cet événement particulier qui clô-
turera une année riche en travail et en émotion.

Le mot des Présidents des BDE

A travers la diversité de nos for-
mations et de nos personnalités, 
nous puisons notre richesse et 
nous avançons ensemble, tous 
animés par cette volonté de 
mieux comprendre et de mieux 
considérer toutes les dimensions 
et toute la richesse de la per-
sonne humaine.

C’est cet esprit que nous vou-
lons transmettre lors du gala de 
fin d’année, moment convivial 
qui marque la fin d’une année 
riche en rencontres et en savoir.

Ce gala sera le trait d’union 
entre les différents instituts. Étu-
diants, permanents et invités 
partageront un moment privilé-
gié de communication !



Le gala de l’Ircom sera cette 
année encore, placé sous le 
signe de la solidarité.

L’action d’Enfants du Mékong 
(EDM) et de Life Project 4 Youth 
(LP4Y) est complémentaire. 
EDM offre le financement de la 
scolarité des enfants pour une 
durée de quatre ans tandis que 
LP4Y assure la formation profes-
sionnelle des jeunes. Leur point 

commun : donner une ouver-
ture sur le monde à ces jeunes, 
exclus de toute vie sociale à 
cause de leur handicap, et un 
moyen de s’insérer dans la vie 
professionnelle. 
Aujourd’hui, 29 
jeunes, de 6 à 
25 ans, sont ac-
compagnés par 
l’école et entre-
voient un avenir 
meilleur.

Depuis le début 
de l’année 
scolaire, les 
étudiants de 
l’institut Pedro de 
Béthencourt sou-
tiennent financièrement une 
école pour enfants et jeunes 
sourds et muets, basée à Iligan 

Les étudiants de l'ircom
 soutiennent

Témoignage

Gaspard LORTHIOIS, 
Chef de projet,
Enfant du Mékong Entreprendre.
Ancien de l’Institut Pedro de Béthancourt

« Aujourd’hui, quand je passe, c’est une 
vraie explosion de gestes : des signes, 
des rires, des battements de main. Je fais 
le pitre et répète la dizaine de signes que 
j’ai appris depuis la dernière fois, une 
nouvelle langue dans laquelle les cris de 
joie sont des festins pour les yeux ! Et 
je vois ces jeunes s’ouvrir aux voisins, 
épanouis d’apprendre, de plus en plus 
intégrés dans le monde qui les entoure.
Autour des voix protestent : "Réussir 
étant sourd muet est impossible !" Sans 
piper mot, nos amis  démontrent le 
contraire... certaines paroles n’ont pas 
besoin d’être entendues ».

City, au sud des Philippines. 
Café solidaire, sandwicherie 
le jour des portes ouvertes de 
l’Ircom, vente de calendriers 
et de mugs sont autant de 

projets qui ont 
permis cette 
année de récol-
ter de l’argent 
pour aider ces 
associations.

Le soir du gala, 
un chèque 
r a s s e m b l a n t 
l’ensemble des 
bénéfices des 
actions menées 
cette année 
sera remis aux 

représentants d’Enfants du 
Mékong et de Life Project 4 
Youth. 
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Les Enfants du Mékong et Life Project 4 Youth
L’ensemble des bénéfices 
de ce gala sera reversé 
aux associations Life Pro-
ject 4 Youth et Enfants du 
Mékong. Ces associations 
accompagnent le déve-
loppement d’une école 
pour enfants sourds et 
muets aux Philippines.



Le bud
get

DÉPENSES TTC
Salle 
Location de la salle 1 350 €
Restauration
Nourriture 2000 €
Boissons 1750 €
Location vaisselle 125 €
Moyens techniques
Eclairage et sono 800 €
Décoration
Fleurs 150 €
Costumes de théâtre 300 €
Communication
Invitations (programmes) 500 €
Frais d’administration 200 €
Affiches 50 €
Dons aux associations 1000 €
DÉPENSES TOTALES 8 225 €
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Les  étudiants de l’Ircom attendent 250 per-
sonnes participant à l’événement. 

L’intégralité des bénéfices seront reversés aux 
associations des Enfants du Mékong et Life 
Project 4 Youth.



Un partenariat pour aller plus loin

Satisfaire immédiatement le par-
tenariat
Pour l’édition 2011, l’Ircom fait 
appel aux entreprises qui ont à 
cœur de créer une relation avec 
les étudiants, professionnels de 
demain. Cet appel est lancé à 
ceux qui veulent soutenir finan-
cièrement ou matériellement 
la manifestation. Le principe est 
que chacun puisse donner ce 
qu’il veut, ce qu’il peut.

Penser le long terme
Ne rester qu’au stade du par-
tenariat financier ou matériel 
serait une erreur, c’est pourquoi 
l’Ircom veut vous faire profiter de 
son savoir-faire.

L’Ircom travaille depuis sa création avec le monde de 
l’entreprise. Le Gala de fin d’année entre dans cette dé-
marche de partenariat et permet de créer des liens nou-
veaux.
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DONS PROPOSITIONS
Entre 100 et 300 €  Visibilité proportionnelle du logo de l’entreprise sur la 

liste des partenaires  qui figureront sur le programme du 
gala
 Citation dans la liste des partenaires à la fin du gala

Entre 300 et 500 €  Visibilité du logo de l’entreprise sur la 4e de couver-
ture du programme du gala
 Citation dans la liste des partenaires à la fin du gala
 Nombre de places proportionnel  offert au partenaire

Au-delà de 500 €  Visibilité du logo de l’entreprise sur la 4e de couver-
ture du programme du gala
 Citation dans la liste des partenaires à la fin du gala
 Possibilité de mettre en place un bandeau sur le lieu 
de la soirée
 Nombre de places proportionnel offert au partenaire

Prêts de matériel, 
don de nourri-
ture, etc.

 Visibilité du logo de l’entreprise sur la 4e de couver-
ture du programme du gala
 Citation dans la liste des partenaires à la fin du gala

Être partenaire de l’Ircom dès 
aujourd’hui, c’est pouvoir pro-
poser des travaux de communi-
cation aux étudiants de l’Institut 
Mac Luhan. Films d’entreprise, 
plaquettes, affiches sont autant 
de projets qui peuvent être 
réalisés dans un cadre pédago-
gique, lors d’un stage ou par des 
étudiants volontaires.

Bien entendu vous êtes conviés 
à cette soirée, occasion pour 
vous de mieux connaître les 
étudiants des différents instituts 
et leurs équipes pédagogiques.

Ce Gala 2011 sera une réussite 
si vous y apportez votre soutien. 
Puisse-t-il être, pour votre entre-
prise et pour l’Ircom, le départ 

d’un nouveau partenariat de 
travail à la fois pratique pour 
vous et pédagogique pour notre 
école.
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